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Recopilación de la información

Organización de la información

Análisis e interpretación crítica

Sintesis, aprendizajes  y recomendaciones

�����������
Diagramación y corrección de estilo

Socialización hallazgos y recomendaciones

De�nir metodología

Delimitación y de�nición del objetivo

Propuesta de estructura y contenidos

Agendar recolección  de información
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Análisis político

Mitos y etapas
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"Centro de desarrollo social y 
económico de la región. Permite 
mejorar las condiciones y la calidad 
de vida de los habitantes de la 
Provincia a partir de su realidad. 
Es potenciador de las capacidades
y oportunidades del territorio". 
Edward Jaramillo.
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"El predio es una oportunidad histórica y se 
está haciendo una lectura de las capacidades 
del territorio, para que pueda ser un desenca-
denante de las mismas". Alejandro Echeverri.

"El BID decide participar en el proyecto porque 
ve en el modelo una plataforma de desarrollo 
que puede ser replicable en Latinoamérica. 
Entiende que aquí hay un nuevo modo de 
crear desarrollo". Azucena Restrepo.

Biosuroeste logra establecer convergencias 
público privadas  que no tienen otros 
escenarios.
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Plataforma impulsora del 
desarrollo rural del territorio.

Proceso integral e integrador 
y un gran modelo de 
desarrollo territorial.

No es necesariamente un espacio físico 
sino también una institución llamada a 
unir y articular las estrategias a nivel 
provincial y subregional.

Escenario que une la Provincia, será un 
integrador de la Provincia Cartama con 
los demás proyectos de la subregión.

Espacio de encuentro donde 
se socialicen e impulsen las 
iniciativas del suroeste.

Ente que promueva las capacidades 
organizativas de las comunidades.

Lugar para dinamizar iniciativas y 
conocimiento en torno a la producción 
agroecológica, la conservación y la 
participación comunitaria.

Entidad que permite la conversación de actores 
con ideales semejantes y espacio para contrastar 
las estrategias de los municipios.

Plataforma para el desarrollo territorial 
de la Provincia Cartama, con un frente de 
desarrollo agroindustrial.

Plataforma de capacidades institucionales, 
públicas y privadas, para promover el 
desarrollo rural y agroindustrial sostenible.

Centro de desarrollo social y económico de 
la región. Es un potenciador de las capacidades 
y oportunidades del territorio.

Laboratorio para conservar 
produciendo y producir conservando.

Oportunidad para fortalecer el Estado 
Social de Derecho, lo cual no es posible 
sino se fortalece el factor agrario.

Potenciador de la productividad 
de los territorios campesinos.

Apuesta de futuro que permitirá
el desarrollo de Antioquia en 
educación, arraigo y desarrollo rural.

Ventana de oportunidad para 
transformar la ruralidad del país.

Plataforma extraordinaria de desarrollo 
regional para la construcción de un 
nuevo modelo de producción agrícola, 
enraizado en las comunidades.

Nuevo relato para el relacionamiento 
y aprendizaje de lo que existe, 
generando unión.

Corazón y motor 
de la Provincia.
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Por conducto de 
Min. Interior se conoce 
que con alta probabilidad 
se va entregar el predio 
Pescadero para proceso 
de restitución de tierras

Frisco entrega 
al INCODER 
la hacienda 
Pescadero

Solicitud de la titularidad de 
la hacienda Pescadero ante el 
Gobierno Nacional Acuerdo 
Nacional para la Prosperidad 
Nº 97, el cual tuvo como centro 
de encuentro la población de 
Santa Bárbara.

Proantioquia decide 
respaldar el proceso y 
se hacen las primeras 
lecturas del territorio: 
PESS, LOTA  (Trabajan 
juntos Bernardo y 
Alexander Colorado)
Creación del concepto 
Restitución colectiva .

Se mira al Agroparque 
Biosuroeste como la idea 
central del proceso
Primer brochure  del 
Agroparque: se incluyen 
las 4 líneas estratégicas.

Entrega formal y jurídica 
del bien: se �rma la entrega del 
dominio de la hacienda Pescade-
ro a los municipios de Támesis y 
Valparaíso en la o�cina de instru-
mentos públicos de Támesis.  
(Jurídicamente de destinación 
exclusiva para Biosuroeste)
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Ocupación  
material del predio   
(administración 
2016-2019 Alexander 
Zuluaga).
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����������
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Se asume la provincia 
como un escenario ideal y 
el mejor marco de trabajo 
para hacerle foco 
territorial al Agroparque. 

La Provincia se hace parte 
fundamental del objeto de 
desarrollo del Parque

���� ���� ����

������������
��� ����������

Ordenanza N° 68 "Por 
la cual se establece el 
marco general para la 
creación y organización 
de provincias 
administrativas y 
de plani�cación en el 
departamento de 
Antioquia".

Misión a Italia para conocer otras 
experiencia  en el marco del 
convenio de coorperación con el 
IILA (viajan 9 de los 11 alcaldes de 
la Provincia y  Proantioquia). Esta 
misión generó tejidos, relaciones y 
con�anza. Proyecto de corporación 
entre Provincia Cartama y el IILa: 
café, citrico y turismo

Primera “interceptación” 
al BID por parte de 
Rafaél Aubad
en la ciudad de Cali

������������
Acuerdo municipal 

Nº6 (Valparaíso) 

Acuerdo municipal
 Nº4 (Támesis)

�����������
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Estudios 
topográ�cos 

a cargo de
Ingeobiomas

������
���������������

Estudios para la 
identi�cación de 
la fauna y �ora del 
territorio a cargo 
de Forestpa.

Ambos estudios 
Fueron Financiados 
por Fraternidad 
Medellín, Argos y 
la Fundación So�a 
Pérez de Soto

Misión a México:
Comfama, Fundación 
Bancolombia, EAFIT, 
Nutresa, Agrosabia, 
Támesis, Proantioquia 

������������
�����������������
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Urbam comienza a visitar los predios "desde la maestría se venían adelantando 
procesos que contribuyeran a Biosuroeste" (Antes del vínculo formal).

Ordenanza N° 54 de 
2016 "Por medio de
la cual se crea
la Provincia 
Administrativa y de 
Plani�cación de
“Cartama” en el 
departamento 
de Antioquia”

������������ó���
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(Támesis, Valparaíso, Proan-
tioquia, Fundación Argos, 
Comfama, Fundación 
Fomento a la Educación JCH,  
Interactuar, Fundación 
Bertha Arias de Botero,  
Fundación Aurelio Llano y 
Fundación Bancolombia.)

�����������

Creación de la Corporación 
Biosuroeste

����������
��

Se �rma el 
convenio 
con el BID

Formalización de 
escritura pública 
de derecho real 
de usufructo por 
30 años

�����������
��

Se hace cargo 
la Corporación 
de las tierras 
(administración 
de tierras).

EAFIT- URBAM 
Entrega el informe 
del Componente 2: 
Planeación
físico espacial para 
el desarrollo del 
Agroparque y sus 
600 hectáreas

������
���

La Universidad de 
Antioquia  encabeza 
del CEDAIT entregan 
el informe del 
componente 1: 
Análisis estratégico del 
territorio Provincia Cartama

Convenio marco 
con Comfama 

Convenio Marco 
con Corantioquia

Convenio 
Marco 

Agrosavia 

Acuerdo técnico de 
implementación con 
la Alianza Biomas 
(nuevo nombre: 
Alianza Cartama 
sostenible) 
Acciones materiales 
dentro del predio para 
la implementación de 
la Alianza

�����������
Proyecto con la Organización Internacional Italoamericana IILA por 3 

millones de Euros. Proyecto de Agricultura y Turismo Sostenible para la 
Consolidación de la Paz en Colombia (Alcance: departamento del Cauca, 

departamento del Huila y Provincia de Cartama.

����
Universidad EAFIT 

�rma convenio con la 
Universidad de Padua

Convenio 
Marco 
EAFIT 

����
����������
���
��������
�������
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Proyecto 
conectores 
de progreso 
Se hace una 
caracterización 
de vecinos de 
Biosuroeste  
�nanciado por la 
Fundación Nutresa 
y Fundación 
Bancolombia

La Escuela de 
Ingeniería de
Antioquia  entrega el 
componente: Modelo 
de negocio integral 
del  Agroparque

��
����
Con los recursos del 
convenio con el BID 
se inicia el Plan de 
Sistematización del 
Agroparque

��
�����������

Talleres de 
relacionamiento y 
apropiación del 
Agroparque: nacen 
con la cooperación 
técnica del BID 

Se hace acto 
simbólico de la 
alianza Cartama 
sostenible.

���������� �����������
Inician Talleres de 
relacionamiento  
liderados por 
Comfama 

Participación del los 
aliados en territorio: 
Gobernación, Argos, 
Proantioquia

Conversaciones 
informales con 
la Gobernación 
para promover 
el Centro de 
Innovación Rural

Primera acción 
material en el 
Parque

�������
���

Finaliza el 
convenio de 
cooperación 
con el BID
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